Wir bieten Perspektiven!

Wir zéhlen zu den Unternehmen, die mit hervorragenden Perspektiven in die Zukunft blicken kénnen.
Wir schaffen damit in der Region krisensichere und zukunftsorientierte Arbeitsplatze. Wir expandieren weiter " E P " PRAM L
und suchen zum nachstmdoglichen Eintrittszeitpunkt qualifizierte Mitarbeiter (m/w) fiir folgende Positionen. .

Energie- und Heizsysteme

Elektromonteur m/w Servicetechniker m/w Spezialist Marketing m/w

lhre Aufgaben: Ihre Aufgaben: lhre Aufgaben:

- Errichtung von Elektroanlagen - Abwicklung von Serviceauftragen der Bereiche - Marketingkommunikation

- AnschluB von Photovoltaikanlagen Elektro/Warmepumpen/Solarthermie/Photovoltaik =~ - Konzeption und Umsetzung von: Werbemitteln, Anzeigen, Firmenpublikationen,
und regenerativen Heizsystemen - Projektierung von Anlagen der o. g. Bereiche Internet-/Intranetauftritt, Offentlichkeitsarbeit

Unsere Anforderungen: Unsere Anforderungen: - Verantwortliche Schnittstelle zu Agenturen und Druckereien

- Abgeschlossene Ausbildung als - Abgeschlossene Ausbildung als Elektroinstallateur Unsere Anforderungen:
Elektroinstallateur oder Elektroniker oder Elektroniker fur Energie- - Studium der BWL mit Schwerpunkt Marketing oder Ausbildung zum Werbekauffrau/-mann
fur Energie- und Gebaudetechnik und Gebaudetechnik - Einschlagige Berufserfahrung
- Erfahrung mit Photovoltaikanlagen - Fihrerschein Klasse 3 - Technisches Grundverstandnis
- Teamfahig, flexibel und leistungs- - Selbstandige, zuverlassige Arbeitsweise - Selbststandige Arbeitsweise, eigeninitiativ, offen und teamorientiert
bereit - Sympathisches Auftreten und gute Umgangsformen - Gute PC-Kenntnisse (MS-Office, Grafikprogramme)
- Gute PC- und Telekommunikations-Kenntnisse - Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Vertriebs-Mitarbeiter m/w Projektierer m/w

lhre Aufgaben: lhre Aufgaben:
- Beratung von Interessenten (technisch und wirtschaftlich) - Ausmessen und Begutachten von Kundendachern
- Erstellung von Angeboten und Wirtschaftlich- - Erstellen von Planen mit CAD-Programmen
keitsberechnungen - Zuordnung von Wechselrichter-/Modulkombinationen Member of
- Begutachtung von Objekten und Kundenbesuche Unsere Anforderungen: mﬁ'&ghgmup
- Akquisition von Neukunden und Ausbau der Marktposition  _ op hi ne Berufsausbildun
geschlossene Berufsausbildung
Unsere Anforderungen: (z.B. Zimmerer, Elektroniker, Technischer Zeichner o0.a.)
- Abgeschlossene Ausbildung (Studium von Vorteil) - Hohentauglichkeit
- Vertriebserfahrung bzw. Kommunikationsstarke - Fiihrerschein Klasse 3
- Belastbarkeit und hohes Engagement - Selbstandige, zuverlassige Arbeitsweise
- Sympathisch-souverdnes Auftreten und - Sympathisches Auftreten und gute Umgangsformen
Begeisterungsfahigkeit - Gute PC-Kenntnisse (MS-Office)
- Gute PC-Kenntnisse (MS Office) und technisches
Verstandnis
- Wohnort moglichst in den Landkreisen
PA oder FRG

Wir sichern lhnen zu, lhre Bewerbung vertraulich zu
behandeln. Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen
Unterlagen mit Foto und Gehaltsvorstellung an
folgende Adresse:




